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Preambula

Zgodnie z przyjetymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka zasadami, dzieci
majg prawo do szczegdlnej troski, pomocy, szacunku oraz do pelnego 1 harmonijnego rozwoju
osobowosci. Wszystkim dzialaniom podjetym przez pracownikow Zespotu Szkot
Ogolnoksztatcacych nr 7 w Gdansku przyswieca troska o bezpieczenstwo i ochron¢ dobra
uczniow maloletnich i pelnoletnich, a w szczegdlnosci troska o zaspokajanie ich potrzeb.

Kazde dziatanie pracownikow oparte jest na obowigzujacym prawie i wewnetrznych
przepisach szkoly. Gtéwnym celem podejmowanych dziatah jest realizacja przekonania, ze
Hludzkos¢ powinna daé dziecku to, co ma najlepszego” oraz zapewni¢ mu ,szczesliwe
dziecinstwo i korzystanie, zarowno w jego interesie, jak i w interesie spoleczenstwa, z praw

i swobod”.

Rozdzial 1

Objasnienie terminow

§1

1. Za pracownikow/personel szkoty uznaje si¢ osoby zatrudnione w ramach stosunku pracy
lub na podstawie umowy cywilnoprawnej albo wykonujace zadania zlecone na terenie
szkoly na mocy odrgbnych przepisow (praktykanci, wolontariusze, pielggniarki,
higienistki, inne osoby).

2. Uczniem jest kazda osoba pobierajaca nauk¢ w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych nr 7
w Gdansku.

3. Uczniem matoletnim jest kazda osoba pobierajgca nauke do ukonczenia 18 roku zycia.

4. Uczniem petnoletnim jest kazda osoba pobierajaca nauke, ktora ukonczyta 18 rok zycia.

5. Opiekunem ucznia maloletniego jest osoba uprawniona do reprezentacji matoletniego,
w szczegblno$ci jego przedstawiciel ustawowy tzn. rodzic / opiekun prawny lub inna
osoba uprawniona do reprezentacji na podstawie przepisoOw szczegdlnych lub orzeczenia
sadu (W tym rodzina zastgpcza).

6. Zgoda opiekuna ucznia matoletniego oznacza zgode co najmniej jednego z opiekunow.

Jednak w przypadku braku porozumienia w zakresie wyrazenia zgody migdzy
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opiekunami maloletniego wymagane jest uzyskanie przez opiekunow rozstrzygniecia
sprawy przez Wydziat Rodzinny i1 Nieletnich Sagdu Rejonowego.

Zespot interdyscyplinarny/interwencyjny to zespot powotywany przez dyrektora szkoty
w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia i zycia ucznia maloletniego
lub pemoletniego, w jego sktad w zaleznosci od potrzeb moga wchodzié: dyrektor,
pedagog, psycholog, wychowawca ucznia matoletniego Iub pelnoletniego, o0soba
odpowiedzialna za Standardy ochrony uwuczniow maloletnich i petnoletnich przed
krzywdzeniem w szkole, inne powotane przez dyrektora szkoty osoby. Sktad zespotu
interdyscyplinarnego/interwencyjnego moze by¢ uzupeliony o przedstawicieli innych
instytucji (np. Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie, Osrodek Interwencji Kryzysowej, Policji, Sadu Rejonowego, innych instytucji
wspolpracujacych ze szkotg).

Przez krzywdzenie ucznia matoletniego lub pelnoletniego nalezy rozumie¢ popehienie
czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode¢ ucznia matoletniego lub
pelnoletniego przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika szkoty, lub kazde zamierzone
lub niezamierzone dziatanie oraz zaniechanie dzialan ze strony innej osoby, w tym
rodzica / opiekuna prawnego, ktore ujemnie wptywa na rozwoj fizyczny lub psychiczny
ucznia matoletniego lub pelnoletniego. Wyrdznia si¢ cztery wymiary tego zjawiska:

a) przemoc fizyczna — wszelkiego rodzaju dziatanie wobec ucznia matoletniego lub
peholetniego, ktore powoduje urazy na jego ciele, np. bicie, szarpanie,
popychanie itp.;

b) przemoc emocjonalna — wszelkiego rodzaju dziatanie wobec ucznia
matoletniego lub petnoletniego, ktore powoduje naruszenie godnos$ci osobistej,
ukierunkowane jest na wyrzadzanie szkody psychicznej, np. wyzywanie,
warunkowanie mito$ci, emocjonalne odrzucenie, zastraszanie, nieszanowanie
potrzeb, nadmierne wymagania w stosunku do wieku 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznia matoletniego lub petnoletniego itp.;

c) wykorzystywanie seksualne — kazde zachowanie osoby, ktore prowadzi do
seksualnego zaspokojenia kosztem ucznia matoletniego lub petnoletniego, np.:
uwodzenie, ekshibicjonizm lub $§wiadome czynienie ucznia §wiadkiem aktow
ptciowych, zmuszanie albo namawianie do ogladania pornografii, dotykanie

miejsc intymnych ucznia maloletniego czy petnoletniego, zachgcanie ucznia
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maloletniego lub pelnoletniego do dotykania sprawcy a takze inne formy
stosunku seksualnego;

d) zaniedbanie — brak zaspokojenia podstawowych potrzeb ucznia matoletniego lub
petnoletniego, zarowno fizycznych (np. wlasciwe odzywianie, ubranie, ochrona
zdrowia, edukacja), jak i psychicznych (poczucie bezpieczenstwa,
do$wiadczanie mitos$ci, troski itp.).

Sojusznik ucznia maloletniego lub petnoletniego to osoba niekrzywdzaca ucznia
matoletniego albo pelnoletniego, bliska uczniowi matoletniemu lub pelnoletniemu, z jego
rodziny lub najblizszego otoczenia.

Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo uczniow matoletnich i petnoletnich
w Internecie to wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik, sprawujgcy nadzor nad
korzystaniem z Internetu przez uczniéw matoletnich i petnoletnich na terenie szkoty oraz
nad bezpieczenstwem matoletnich i petnoletnich w Internecie.

Osoba odpowiedzialna za Standardy ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed
krzywdzeniem to wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik, sprawujacy nadzor nad
realizacja Standardow ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem
w szkole.

Danag osobowa wucznia maloletniego Iub peloletniego jest kazda informacja
umozliwiajaca identyfikacje ucznia matoletniego lub petnoletniego.

Wychowawca to osoba petnigca w szkole obowigzki wychowawcy oddziatu, do ktérego

zapisany jest uczen matoletni lub petnoletni.

Rozdzial 11
Rozpoznawanie i reagowanie na symptomy krzywdzenia

uczniow maloletnich i pelnoletnich

§2
Pracownicy szkoly posiadajg wiedze dotyczacg symptomoéw krzywdzenia uczniow
i zasad postepowania w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji
0 krzywdzeniu. W ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg uwage na symptomy

krzywdzenia uczniow, informacje na temat warunkow, sytuacji, sposobu funkcjonowania
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rodziny i bliskiego otoczenia sprzyjajacych krzywdzeniu uczniow w $rodowisku ich
zycia.

Pracownicy szkoty posiadajg wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowigzkow zwracaja
uwagg na symptomy krzywdzenia uczniow, do ktorych zalicza si¢ migdzy innymi:

a) uczen jest czesto brudny, nieprzyjemnie pachnie;

b) uczen kradnie jedzenie, pienigdze itp.;

C) uczen zebrze;

d) uczen jest czgsto glodny;

€) uczen nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, szczepien, okularow itp.;

f) uczen nie ma przyborow szkolnych, odziezy, butéow i innych przedmiotow
codziennego uzytku;

g) uczen ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania
kosci itp.), ktoérych pochodzenie trudno jest wyjasni¢. Obrazenia sa w rdznej
fazie gojenia;

h) podawane przez wucznia wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢
niewiarygodne, niemozliwe, niespojne. Uczen czgsto je zmienia;

1) uczen przejawia niechec¢ do udziatu w lekcjach wychowania fizycznego;

J) uczen nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;

K) uczen boi si¢ rodzica lub opiekuna prawnego, boi si¢ powrotu do domu;

I) uczen wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

m) uczen cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwosci somatyczne: bole brzucha, glowy,
mdlosci itp.;

n) uczen jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony, depresyjny itp. lub
zachowuje si¢ agresywnie, buntuje si¢, samookalecza itp.;

0) uczen osigga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci;

p) uczen ucieka w $wiat wirtualny (gry komputerowe, Internet, media
spotecznosciowe itp.);

g) uczen uzywa alkoholu, narkotykow, s$rodkéw psychoaktywnych, naduzywa
lekow;

r) uczen nadmiernie szuka kontaktu z dorostym (tzw. ,,lepkos¢” dziecka);

s) uczen moczy si¢ i/lub zanieczyszcza bez powodu lub w konkretnych sytuacjach,

czy tez na widok okreslonych osob;
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uczen ma otarcia naskorka, bolesno$¢ narzadow piciowych i/lub odbytu;

w pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu ucznia zaczynaja dominowac
elementy/motywy seksualne;

uczen jest rozbudzony seksualnie niestosownie do wieku,

uczen ucieka z domu;

nastgpita nagta i wyrazna zmiana zachowania ucznia,

uczen méwi o przemocy, opowiada o sytuacjach, ktorych do§wiadcza.

Jezeli z symptomami U ucznia wspotwystepuja okre§lone zachowania rodzicow /

opiekunow prawnych to podejrzenie, ze uczen jest krzywdzony, jest szczegdlnie

uzasadnione. W tej sytuacji pracownicy szkoly zwracaja szczegdlng uwage na

nastepujace okolicznos$ci:

a)

b)

c)

d)

f)
9)

h)

)
k)

rodzic / opiekun prawny podaje nieprzekonujgce, sprzeczne informacje lub
odmawia wyjasnienia przyczyn obrazen swojego dziecka;

rodzic / opiekun prawny nie utrzymuje, odmawia kontaktéw z osobami
zainteresowanymi losem dziecka;

rodzic / opiekun prawny méwi o dziecku w negatywny sposob, ciggle obwinia,
poniza i strofuje dziecko (np.: uzywajac okreslen takich jak ,,idiota”, ,,gnojek”,
,»goOwniarz”);

rodzic / opiekun prawny poddaje dziecko surowej dyscyplinie, jest
nadopiekunczy lub zbyt pobtazliwy badz odrzuca dziecko;

rodzic / opiekun prawny nie interesuje si¢ losem i problemami dziecka;

rodzic / opiekun prawny czesto nie potrafi poda¢ miejsca, w ktorym aktualnie
przebywa dziecko;

rodzic / opiekun prawny jest apatyczny, pograzony w depresji;

rodzic / opiekun prawny zachowuje si¢ agresywnie;

rodzic / opiekun prawny ma zaburzony kontakt z rzeczywisto$cia, np.: reaguje
nieadekwatnie do sytuacji, wypowiada si¢ niespojnie;

rodzic / opiekun prawny nie ma swiadomosci lub neguje potrzeby dziecka;
rodzic / opiekun prawny faworyzuje jedno z rodzenstwa ucznia,

rodzic / opiekun prawny przekracza dopuszczalne granice w kontakcie

fizycznym z dzieckiem (na przyktad podczas zabawy);
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m) rodzic / opiekun prawny naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych $rodkéw
odurzajacych.

W przypadku zidentyfikowania symptomow krzywdzenia, pracownicy szkoty podejmuja

rozmow¢ z rodzicami / opiekunami prawnymi, przekazujac informacje na temat

dostegpnej oferty wsparcia, motywujac ich do szukania pomocy.

Rozdzial 111
Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji

0 krzywdzeniu uczniéw matoletnich i petnoletnich

§3

W przypadku podjecia podejrzenia przez pracownika szkoty, ze uczen jest krzywdzony,
pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i1 przekazania uzyskanej
informacji wychowawcy, a wychowawca przekazuje informacje pedagogowi lub
psychologowi oraz dyrektorowi szkoty.
Wychowaweca w celu udzielenia pomocy uczniowi, co do ktorego powstato podejrzenie,
ze jest krzywdzony, podejmuje niezwlocznie wszystkie niezbedne dziatania okreslone
niniejszg procedurg, ma mozliwo$¢ uzyskania pomocy od pedagoga/psychologa i innych
pracownikow szkoty.
Wychowawca wzywa rodzicow/opiekundéw ucznia, u ktorego podejrzewa krzywdzenie
oraz informuje ich o tym podejrzeniu.
Wychowawca i pedagog/psycholog diagnozuja sytuacje szkolng i rodzinng ucznia w
zakresie swoich kompetencji na podstawie rozmow z uczniem, nauczycielami oraz
rodzicami / opiekunami prawnymi i w sytuacji potwierdzenia krzywdzenia, sporzadzaja
plan pomocy uczniowi.
Plan pomocy uczniowi powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

a) podjecia przez szkote dzialan w celu zapewnienia uczniowi bezpieczenstwa,

w tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiednich instytucji;
b) wsparcia, jakie szkota zaoferuje uczniowi (jezeli istnieje taka potrzeba,
skierowania ucznia do specjalistycznej placowki pomocowej).

Plan pomocy uczniowi jest przedstawiany przez wychowawce i pedagoga/psychologa

rodzicom/opiekunom ucznia wraz z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.
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W sytuacji braku podjecia wspotpracy przez rodzicow / opickunéw prawnych przy
realizacji planu pomocy wychowawca lub  pedagog/psycholog informuje
rodzicoéw/opiekunow ucznia o obowigzku zgloszenia przez szkole podejrzenia
krzywdzenia ucznia do odpowiedniej instytucji (Prokuratury, Policji, Sadu Rejonowego
lub przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego — procedura Niebieskiej Karty).

Po poinformowaniu  rodzicow/opickunow  ucznia przez wychowawce lub
pedagoga/psychologa, zgodnie z punktem poprzedzajacym, dyrektor szkoty sktada
zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad
w sytuacj¢ rodziny do Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich Sadu Rejonowego lub przesyta
formularz Niebieska Karta — A do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie

poprzedzajacym.

§4
W przypadku przyjecia przez pracownika szkoty zgloszenia od ucznia, rodzica/opiekuna
ucznia lub innej osoby, Ze uczen jest krzywdzony, pracownik ma obowigzek
sporzadzenia notatki stuzbowej 1 przekazania uzyskanej informacji wychowawcy,
a wychowawca przekazuje informacje pedagogowi/psychologowi oraz dyrektorowi
szkoty.
Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem/psychologiem szkolnym ocenia,
czy zagrozone jest bezpieczenstwo dziecka.
W przypadku kiedy zycie i zdrowie dziecka nie jest zagrozone i sprawcg krzywdzenia nie
jest rodzic / opiekun prawny, wychowawca klasy i pedagog/psycholog podejmuje

dziatania opisane w § 3 pkt. 2 — 8.

§5
W przypadku kiedy osoba przyjmujaca zgloszenie krzywdzenia ucznia lub
podejrzewajacg, ze uczen jest krzywdzony, jest pracownik niepedagogiczny szkoty,
przekazuje on informacje pedagogowi/psychologowi szkolnemu. Pedagog/psycholog

podejmuje dziatania opisane w § 3 pkt. 2 — 8.
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§6
W przypadkach kiedy zycie i zdrowie ucznia jest zagrozone (szczegodlnie dotyczacych
wykorzystywania seksualnego oraz zngcania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym
nasileniu), dyrektor szkoty powotuje zespot interdyscyplinarny/interwencyjny.
Zespot interdyscyplinarny/interwencyjny sporzadza plan pomocy uczniowi, spetniajacy
wymogi okreslone w § 3 pkt. 4 Standardow ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich
przed krzywdzeniem, na podstawie diagnozy sporzadzonej przez wychowawce lub
pedagoga/psychologa szkolnego oraz innych uzyskanych przez czionkow zespotu
informacji.
W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili rodzice/opiekunowie ucznia, dyrektor
szkoty moze powolaé zespdt interdyscyplinarny/interwencyjny. Czlonek tego zespotu
wzywa rodzicow/opiekunéw ucznia na spotkanie wyjasniajace, podczas ktérego moze
zaproponowa¢ im zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia w zewngtrznej bezstronnej
instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.
Plan pomocy uczniowi jest przedstawiany przez wychowawce i pedagoga/psychologa
rodzicom/opiekunom ucznia z zaleceniem wspolpracy przy jego realizacji.
Wychowawca lub pedagog/psycholog informuje rodzicow/opiekunéw  ucznia
o obowigzku zgloszenia przez szkot¢ podejrzenia lub faktu krzywdzenia ucznia do
odpowiedniej instytucji (Prokuratury, Policji, Sadu Rejonowego lub przewodniczacego
zespotu interdyscyplinarnego — procedura Niebieskiej Karty).
Po  poinformowaniu  rodzicow/opickunéw  ucznia przez  wychowawce lub
pedagoga/psychologa, zgodnie z punktem poprzedzajacym, dyrektor szkoty sktada
zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad
w sytuacje rodziny do Wydziatu Rodzinnego 1 Nieletnich Sagdu Rejonowego lub przesyta
formularz Niebieska Karta — A do przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego.
Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie

poprzedzajacym.
§7

W przypadku kiedy osobg krzywdzaca jest rodzic / opiekun prawny ucznia, dyrektor

szkoty moze powolaé zespot interdyscyplinarny/interwencyjny.
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Zespot interdyscyplinarny/interwencyjny sporzadza plan pomocy uczniowi, spetniajacy
wymogi okreslone w § 3 pkt. 4 Standardow ochrony uczniow maloletnich i petnoletnich
przed krzywdzeniem, na podstawie diagnozy sporzadzonej przez wychowawce
I pedagoga/ psychologa oraz innych uzyskanych przez cztonkéw zespotu informacji.
Wychowawca i pedagog/psycholog poszukujag sojusznika ucznia w najblizszym
otoczeniu ucznia.
Zespot interdyscyplinarny/interwencyjny wzywa sojusznika ucznia na spotkanie, podczas
ktorego przedstawiany jest przez wychowawce lub pedagoga/psychologa plan pomocy
uczniowi z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji. Ze spotkania sporzadza sig
protokot.
Wychowawca lub pedagog/psycholog informuje sojusznika ucznia o obowigzku
zgloszenia przez szkot¢ podejrzenia lub faktu krzywdzenia ucznia do odpowiednigj
instytucji (przewodniczacemu zespotu interdyscyplinarnego — procedura Niebieskiej
Karty, Prokuraturze, Policji lub do Sagdu Rejonowego).
Po poinformowaniu sojusznika ucznia przez wychowawce lub pedagoga/psychologa,
zgodnie z punktem poprzedzajacym, dyrektor szkoly wszczyna procedure Niebieskiej
Karty lub sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub
wniosek 0 wglad w sytuacje rodziny do Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich Sadu
Rejonowego.
Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

§8
W przypadku kiedy osoba podejrzang o krzywdzenie ucznia lub krzywdzacag ucznia jest
pracownik szkoty, inni pracownicy podejmuja dzialania zgodnie z procedurg zawartg
odpowiednio w § 3 lub § 4 Standardow ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed
krzywdzeniem.
W powyzszej sytuacji dyrektor szkoty podejmuje dziatania zgodne z Kodeksem pracy

i Kartg nauczyciela (postgpowanie dyscyplinarne).
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§9
W przypadku kiedy osobg krzywdzong lub wobec ktorej istnieje podejrzenie krzywdzenia
jest uczen petnoletni, podejmuje si¢ odpowiednio dzialania z § 3, § 4, § 5,
§61lub § 7.
Uczen petoletni ma prawo odméwi¢ nawigzania wspolpracy z rodzicami / opiekunami
prawnymi. W takim przypadku podejmuje si¢ odpowiednio dziatania z § 3, § 4,8 5,86

lub § 7 bez udziatu rodzicow / opiekundéw prawnych.

§ 10
W przypadku kiedy osoba krzywdzaca jest inny uczen szkoly, stosuje si¢ odpowiednio
dzialania zawarte w Informacjach o najwazniejszych procedurach obowigzujgcych

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcqcych Nr 7 w Gdansku.

§ 11

Z przebiegu interwencji pedagog/psycholog we wspotpracy z wychowawcg sporzadza
Karte interwencji, ktorej wzor stanowi zalgcznik nr 1 Standardow ochrony uczniow
maloletnich 1 petnoletnich  przed krzywdzeniem. Karta przechowywana jest
w dokumentacji znajdujacej si¢ w Sekretariacie szkoty.

W szkole prowadzi si¢ Rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia uczniow
maloletnich | petnoletnich, ktorego wzor stanowi zatgcznik nr 2 Standardéw ochrony
uczniow maloletnich 1 petnoletnich przed krzywdzeniem. Wyzej wymieniony rejestr
prowadzony jest przez wskazanego przez dyrektora szkoty pracownika, tj. sekretarza
szkoly. Rejestr przechowywany jest w dokumentacji szkolnej.

Wszyscy pracownicy szkoty i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych podjely informacje o podejrzeniu krzywdzenia ucznia lub
krzywdzeniu ucznia, sa zobowigzane do zachowania informacji w tajemnicy, wylaczajac

informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

§12
W przypadku zaobserwowania przez pracownika szkoty zachowania autodestrukcyjnego
lub obnizonego stanu psychicznego/emocjonalnego ucznia, pracownik niezwlocznie

udziela niezbednego i adekwatnego do potrzeb ucznia wsparcia w zakresie koniecznym
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do zabezpieczenia ucznia, nastgpnie informuje o zdarzeniu wychowawce lub
pedagoga/psychologa.
Kazdy z pracownikow szkoty jest zobowigzany do podjecia wspotpracy z wychowawca
lub pedagogiem/psychologiem w sytuacjach opisanych w pkt. 1, celem udzielenia
pomocy, takiej jak:

a) udzielenie uczniowi wsparcia, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

b) informowanie rodzicow/opiekundéw ucznia o zaistniatej sytuacji,

C) przekazanie rodzicom/opiekunom ucznia adreséw instytucji udzielajacych

specjalistycznej pomocy, w tym psychologicznej, psychoterapeutycznej,

psychiatrycznej.

Rozdzial IV
Zasady bezpiecznych relacji pracownikow szkoly

z uczniami maloletnimi i pelnoletnimi

§13
Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla
dobra uczniéw i w jego najlepszym interesie.
Personel traktuje uczniow z szacunkiem oraz uwzglednia ich godno$¢ i potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec uczniow w jakiejkolwiek formie.
Personel dziata w ramach obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych szkoty oraz
powierzonych kompetenciji.
Zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami obowigzuja wszystkich pracownikéw,

praktykantow, wolontariuszy i inne osoby z instytucji zewnetrznych.

§ 14
W komunikacji z uczniami personel:
a) zachowuje zyczliwos¢ i szacunek;
b) uwaznie wystuchuje uczniow i stara si¢ udziela¢ im odpowiedzi adekwatnych do
sytuacji i ich wieku;

€) powinien dostosowac ton glosu i sposob komunikacji do sytuacji;
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d)

f)

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

chroni informacje wrazliwe dotyczace ucznia przed osobami nieuprawnionymi,
w tym wobec innych uczniow. Obejmuje to wizerunek ucznia, informacje o jego
sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opieckunczej i prawne;j;
podejmujac decyzje dotyczace ucznia, informuje go o tym i stara si¢ bra¢ pod
uwage jego oczekiwania;

szanuje prawo ucznia do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnos$ci, aby chroni¢ ucznia, to nalezy go jak najszybciej poinformowac
o takim fakcie, a w przypadku ucznia maloletniego nalezy roéwniez

poinformowac¢ rodzicéw / opiekundéw prawnych ucznia.

Pracownik nie moze zachowywaé si¢ wobec ucznidow w sposOb niestosowny.

W szczegolnoséci obejmuje to uzywanie wulgarnych stow, gestow i1 zartow, czynienie

obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci

seksualnej. Kategorycznie zabronione jest wykorzystywanie wobec ucznia relacji wiadzy

(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Jesli uczniowie czujg si¢ nickomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego

zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ kazdemu pracownikowi szkoly i majg

prawo oczekiwa¢ odpowiedniej reakceji i/lub pomocy.

§15

W dziataniach z uczniami pracownicy szkoty:

a)

b)

doceniajg 1 szanujg wktad uczniow w podejmowane dziatania, aktywnie ich
angazuja i traktuja podmiotowo bez wzgledu na ich ple¢, orientacj¢ seksualna,
sprawnos¢/niepelnosprawno$¢, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny
1 $wiatopoglad;

uwzgledniaja  potrzeby wuczniéw oraz  dostosowuja  wymagania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych uczniow,
w tym ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, uczniow
niepetnosprawnych i uczniow zdolnych;

Wyznaczaja jasne granice i oczekiwania, egzekwujac konsekwencje za ich
nieprzestrzeganie, uczac tym samym, ze odpowiedzialno$¢ jest po stronie

ucznia, a konsekwencje wynikaja z jego dziatania;
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w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

d) nie moga nawigzywa¢ z uczniem jakichkolwiek relacji intymnych

f)

9)

dazyt

i sentymentalnych lub seksualnych ani sklada¢ mu propozycji
o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty,
gesty oraz udostgpnianie uczniom tresci erotycznych i pornograficznych bez
wzgledu na ich forme;

nie mogg utrwala¢ wizerunku ucznia (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie) z wyjatkiem utrwalania wizerunku ucznia w zwigzku
z realizacja celow statutowych szkoty, pod warunkiem uzyskania zgody
rodzicow / opiekunéw prawnych maloletniego ucznia, zgody ucznia
petnoletniego 1 dyrektora szkoly. Dotyczy to takze umozliwienia osobom
trzecim utrwalenia wizerunku ucznia bez uzyskania zgody dyrektora szkoty
I zgody rodzicow / opiekundéw prawnych ucznia matoletniego lub zgody ucznia
petnoletniego;

nie mogg proponowac, promowac, udostepniaé, umozliwiaé nabycie uczniom
alkoholu, wyrobow tytoniowych ani innych nielegalnych substanciji;

nie mogg przyjmowaé pienigdzy ani prezentow od ucznia, ani
rodzicow/opiekunodw ucznia. Z wyltgczeniem przyjecia okazjonalnych upominkoéw
zwigzanych ze $wigtami w roku szkolnym, np. kwiatéw czy drobnych

upominkow.

§16

Pracownik nie ma prawa stosowac wobec ucznia jakichkolwiek form krzywdzenia.
Dopuszczalny jest kontakt fizyczny z uczniem tylko jako odpowiedZ na jego realne
potrzeby w danym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, ptci, kontekstu kulturowego
I sytuacyjnego. Pracownikowi nie wolno dotyka¢ ucznia w sposob, ktory moze byc
uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

Jesli pracownik otrzymat informacje o uczniu (co do ktoérego podjg¢to juz procedury
zawarte w niniejszych standardach), ktory do§wiadczyt naduzycia i krzywdzenia, w tym
seksualnego, fizycznego badz zaniedbania, ma obowigzek zachowa¢ szczegdlng

ostrozno$¢ wzgledem niego. Takie doswiadczenia moga czasem sprawi€, ze uczen bedzie

do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktow
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z dorostymi. W takich sytuacjach nalezy reagowa¢ z wyczuciem, jednak stanowczo, aby
pomodc uczniowi zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.
Kontakt fizyczny z uczniem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzaé si¢
z jakakolwiek korzyscig ani wynika¢ z relacji wladzy.
Niedopuszczalne jest wspoétdzielenie przez pracownika tozka z uczniem w czasie
organizowanych przez szkot¢ noclegdéw.
W sytuacjach zagrozenia wypadkiem, kontuzja, agresja fizyczna itp. pracownik szkoty:
a) ma prawo uzy¢ sity fizycznej, celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniowi,
innym uczniom lub sobie;
b) ma prawo odsung¢ ucznia od zrodet zagrozenia;
€c) ma obowigzek wyprowadzi¢ ucznia lub w przypadku ucznia niepelnosprawnego
wynie$¢ go w miejsce bezpieczne;
d) w sytuacji ratowania zdrowia i zycia ucznia ma obowiazek udzielenia mu

pierwszej pomocy.

§17
Co do zasady kontakt pracownika z uczniami powinien odbywa¢ si¢ w godzinach jego
pracy i dotyczy¢ zadan statutowych szkoty.
Pracownik szkoly nie moze w celach prywatnych kontaktowac si¢ z uczniem osobiscie,
za pomocg telefonu, poczty elektronicznej, portali spotecznosciowych itp.,
bez wiedzy i zgody jego rodzica / opiekuna prawnego.
Podczas wycieczek, wyjs¢ edukacyjnych, wychowawczych lub opiekunczych
zwigzanych z realizacjg zadan statutowych szkoty dopuszcza si¢ kontakt nauczyciela
z uczniem za zgoda rodzica /opiekuna prawnego z wykorzystaniem telefonow, poczty
elektronicznej itp..
Pracownik szkoty nie powinien ujawnia¢ uczniom, ich rodzicom / opiekunom prawnym
swojego numeru telefonu, adresu prywatnej poczty elektronicznej, adresu zamieszkania.
W celu realizacji zadan statutowych szkoty w kontaktach z uczniami 1 ich rodzicami
/opiekunami prawnymi zaleca si¢ uzywanie kanatow stuzbowych (stuzbowy adres e-mail,
stuzbowy telefon, stuzbowy komunikator, dziennik elektroniczny, platforma Microsoft

Teams) w godzinach pracy szkoty.
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Rozdzial V
Zasady bezpiecznych relacji miedzy uczniami

§ 18
Uczniowie traktuja siebie z szacunkiem i poszanowaniem godnos$ci. Niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy uczniami obowiazuja wszystkich uczniéw.

§ 19
W komunikacji uczniowie:

a) zachowuja zyczliwos¢ i szacunek;

b) zaznaczajg swoje granice w sposob asertywny;

C) Szanujg granice innych ucznidéw;

d) nie moga zawstydza¢, upokarzac, lekcewazyc¢, obrazac, wykluczacé, izolowaé
I pomawia¢ innego ucznia,

e) 0dnoszg si¢ do siebie w sposob spokojny i kulturalny;

f) nie moga ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych innego ucznia wobec
0sob nieuprawnionych, w tym wobec innych uczniow. Obejmuje to wizerunek
ucznia, informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej,
opiekunczej 1 prawne;j.

Uczen nie moze zachowywaé si¢ wobec innych ucznidw w sposob niestosowny.
W szczegodlnosci obejmuje to uzywanie wulgarnych stow, gestow 1 Zartow, czynienie
obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnos$ci
seksualnej oraz wykorzystywanie wobec innego ucznia przewagi fizycznej (zastraszanie,

przymuszanie, grozby). Obejmuje to takze dziatania ucznia w przestrzeni internetowej.

§ 20
W podejmowanych dziataniach uczniowie kieruja si¢ nastgpujacymi zasadami:
a) nie mogg sktada¢ sobie propozycji o nieodpowiednim charakterze,
obejmujacych:

— propagowanie lub nawotywanie do przemocy,
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— podzeganie do nienawisci na tle rdznic Swiatopogladowych,
narodowosciowych, etnicznym, rasowych, wyznaniowych, z powodu
niepetnosprawnosci, wieku, pici, orientacji seksualnej, tozsamosci
plciowej czy z innego powodu,

— przekazywanie negatywnych wypowiedzi, wpisOw, komentarzy, zartow,
gestow obrazliwych dla innych,

— udostgpnianie uczniom tre$ci zawierajacych przemoc lub propagujacych
czyny prawem zabronione, m.in.: erotyczne, pornograficzne, bez
wzgledu na ich forme;

b) nie moga utrwala¢, udostgpniaé ani upublicznia¢ wizerunku innego ucznia
(filmowa¢, nagrywac glosu, fotografowac) bez jego zgody;

C) nic mogg proponowaé, promowaé, udostgpniaé, umozliwiaé nabycie innym
uczniom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak

réwniez uzywac ich w obecno$ci innych ucznidow.

§ 21
Uczen nie ma prawa stosowac¢ wobec innego ucznia jakichkolwiek form krzywdzenia.
Uczniowi nie wolno przekraczaé strefy bezpieczenstwa emocjonalnego i fizycznego
innego ucznia;
Uczniowi nie wolno dotyka¢ innego ucznia, w sposob ktory moze by¢ uznany
za nieprzyzwoity lub niestosowny;
Niedopuszczalne jest wspoldzielenie przez ucznidow tozka w czasie organizowanych
przez szkot¢ noclegow;
Jesli uczen jest swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji
ze strony innych uczniéw, ma obowigzek poinformowania o tym osobg¢ dorosty (rodzic,

nauczyciel, inny pracownik szkoty).

18



Standardy ochrony uczniow maltoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogolnoksztalcgeych nr 7 w Gdansku

Rozdzial VI
Zasady ochrony danych osobowych uczniow maloletnich i pelnoletnich

§ 22
Dane osobowe ucznia podlegajg ochronie na zasadach okre§lonych w Rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019 poz. 1781).
Szkota posiada Polityke Bezpieczenstwa Danych Osobowych w Zespole Szkot
Ogolnoksztatcqgcych nr 7 w Gdansku, ktora reguluje sposob zabezpieczenia, warunki
udostepniania i przetwarzania danych osobowych ucznia.
Pracownik szkoty ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktore
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych osobowych
przed nieuprawnionym dostepem.
Komunikacja stuzbowa, zwlaszcza zawierajgca dane osobowe ucznidow, moze by¢
realizowana wylacznie za posrednictwem stuzbowej skrzynki e-mail lub dziennika
elektronicznego Gdanskiej Platformy Edukacyjnej (GPE). Niedopuszczalne jest
uzywanie skrzynek e-mailowych na publicznych domenach komercyjnych.
Dane osobowe ucznia sg udost¢pniane przez pracownikow szkoty wylgcznie osobom
1 podmiotom uprawnionym na podstawie odrebnych przepisow.
Pracownik szkoty jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych ucznia
1 udostepnienia tych danych w ramach zespotlu interdyscyplinarnego powotanego
w trybie ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U.
2005 Nr 180 poz. 1493 ze zm.).
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Rozdzial VII

Zasady ochrony wizerunku uczniow matoletnich i pelnoletnich

§23
W celu publikacji wizerunku ucznia na stronach internetowych i w mediach
spoteczno$ciowych szkoty, wymagana jest pisemna zgoda rodzicow / opiekundow
prawnych lub zgoda ucznia petnoletniego przed publikacja zdjecia/nagrania.
Publikowane zdjecia i filmy maja na celu dokumentowanie dziatalnosci statutowe;j
szkoty.
Przy podpisywaniu zdjeé/nagran nalezy unika¢ informacji identyfikujacych ucznia
z imienia i nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie zdj¢cia/nagrania, wskazane jest
uzywanie tylko imienia ucznia. Dopuszczalne jest podpisywanie zdjgé/nagran imieniem
i nazwiskiem ucznia po uprzednim uzyskaniu zgody rodzica / opiekuna prawnego lub
zgody ucznia petnoletniego.
Aby ograniczy¢ ryzyko kopiowania i niewlasciwego wykorzystywania zdj¢é/nagran
ucznidw, nalezy stosowac zasady:
a) wszyscy uczniowie znajdujacy si¢ na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrani,
a sytuacja zdjecia/nagrania nie jest dla ucznia ponizajgca, o$mieszajgca ani nie
ukazuje go w negatywnym kontekscie;
b) zdjecia/nagrania ucznidw powinny si¢ koncentrowa¢ na czynno$ciach
wykonywanych przez nich i w miar¢ mozliwosci przedstawia¢ ucznidw
W grupie, a nie pojedyncze osoby.
Nie wolno ujawnia¢ jakichkolwiek informacji wrazliwych o uczniu, dotyczacych m.in.
stanu zdrowia, sytuacji materialnej czy sytuacji prawnej.
Wszystkie podejrzenia niewlasciwego rozpowszechniania wizerunku ucznia nalezy
zglasza¢ dyrektorowi szkoty, podobnie jak inne niepokojace sygnaly dotyczace

zagrozenia bezpieczenstwa uczniow.

20



Standardy ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

§ 24

Rejestrowanie wizerunku uczniéw przez osoby trzecie i media:

1.

W sprawach dotyczacych reprezentowania szkoty, a w szczegolnosci gdy dotycza one
uczniéw, rodzicow [/ opiekundw prawnych uczniow oraz nauczycieli i1 innych
pracownikow, wspolprace z mediami podejmuje dyrektor szkoty lub osoba przez niego
wyznaczona.
Pracownik szkoty bez wyraznej zgody dyrektora szkoty oraz opiekuna ucznia lub zgody
ucznia petnoletniego, wyrazonej w formie pisemnej, nie udostgpnia przedstawicielom
mediow informacji o uczniu ani o jego opiekunie.
Pracownikowi szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicieclom medidéw utrwalania
wizerunku ucznia (filmowania, fotografowania) na terenie szkoty bez zgody dyrektora
szkoly i pisemnej zgody opiekuna ucznia lub zgody ucznia petnoletniego.
W sytuacji, gdy przedstawiciele mediow lub inna osoba beda chceieli zarejestrowaé
organizowane przez szkole wydarzenie i opublikowaé zebrany materiat, muszg zglosi¢
taka prosbe wczesniej i uzyska¢ zgode dyrektora szkoty. W takiej sytuacji nalezy
upewnic¢ si¢, ze rodzice / opiekunowie prawni udzielili zgody na rejestrowanie wizerunku
ich dzieci. Osoby zainteresowane rejestracjg wydarzenia powinny przekaza¢ informacje
(O

a) imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode;

b) uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacje, w jaki sposob

i w jakim konteks$cie zostanie wykorzystany zebrany materiat;

c) podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.
W celu realizacji materialu medialnego mozna udostepni¢ mediom wybrane
pomieszczenia szkoly. Decyzje w sprawie udostepnienia pomieszczen podejmuje
dyrektor szkoty.
Dyrektor szkoty zleca pracownikom przygotowanie wybranych pomieszczen szkoly
w celu realizacji materialu medialnego w taki sposob, by uniemozliwi¢ filmowanie
przebywajacych na terenie szkoty uczniow.
Przed upublicznieniem wizerunku ucznia nalezy uzyska¢ pisemna zgodg opiekuna ucznia
lub zgodg ucznia petnoletniego.
Pracownicy szkoly nie kontaktujg przedstawicieli medidéw z uczniami, nie przekazuja

mediom kontaktu do rodzicow / opiekundéw prawnych uczniow i nie wypowiadaja si¢
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w sprawie ucznia lub jego rodzica / opiekuna prawnego w kontakcie z przedstawicielami
mediéw. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, w ktérej pracownik jest przekonany, ze jego
wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.

W przypadku braku zgody rodzicow / opiekunéw prawnych na utrwalanie i publikacje
wizerunku, nalezy ustali¢ z rodzicami / opiekunami prawnymi i uczniami, w jaki sposéob
osoba rejestrujgca wydarzenie, bedzie mogla zidentyfikowaé ucznia, aby nie utrwalaé
jego wizerunku na zdjeciach indywidualnych i grupowych. Przyjete rozwigzanie nie

moze by¢ wykluczajace dla ucznia, ktorego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

§ 25

Przechowywanie zdje¢ i nagran:

Materiaty zawierajagce wizerunek ucznidw przechowywane sg w sposob zgodny z prawem

i bezpieczny dla uczniéw, tzn.:

1.

Nosniki elektroniczne zawierajace zdjgcia i nagrania nalezy przechowywaé w folderze
chronionym z dostgpem ograniczonym do osob uprawnionych przez szkote. Nosniki te
przechowywane sg przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub okres
ustalony w Polityce Bezpieczenstwa Danych Osobowych w Zespole Szkol
Ogolnoksztatcqcych nr 7 w Gdansku.

Nie mozna przechowywaé materiatow elektronicznych zawierajacych wizerunek ucznia
na no$nikach nieszyfrowanych.

Zgodnie z zapisami Polityki Bezpieczenstwa Danych Osobowych w Zespole Szkot
Ogolnoksztatcqcych nr 7 w Gdansku pracownicy zobowigzani s3 do nalezytego
zabezpieczenia danych osobowych ucznidow przed ich udostgpnieniem osobom
nieupowaznionym. Pracownicy zobowigzani sg réwniez do zachowania szczegélnej
staranno$ci w trakcie operacji przetwarzania danych, w celu ochrony oséb, ktorych dane

dotycza.
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Rozdzial VIII

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet

§ 26

W szkole stosuje si¢ zabezpieczenia sieci internetowej, za ktore odpowiada dostawca na
podstawie umowy powierzenia zadan oraz przetwarzania danych osobowych. Dostawca
odpowiada za aktualizowanie zapor sieciowych w celu ochrony systemow przed atakami
zto§liwego oprogramowania Oraz ochrong uczniow przed dostgpem do niebezpiecznych
1 niedostosowanych do wieku tresci.
Na terenie szkoty dostep ucznia do szkolnej sieci internetowej mozliwy jest pod
nadzorem nauczyciela w czasie zaje¢ szkolnych.
Infrastruktura sieciowa szkoty zapewnia uczniom dostep do Internetu na przeznaczonych
do tego komputerach i tabletach, znajdujacych si¢ w pracowni informatycznej, bibliotece
szkolnej i salach lekcyjnych.
W przypadku korzystania przez uczniéow ze sprzetu z dostepem do Internetu, pracownik
szkoly sprawujacy nadzor nad uczniami ma obowigzek informowania o zasadach
bezpiecznego korzystania z zasobow internetowych i1 czuwania nad bezpiecznym
korzystaniem z sieci.
W ramach lekcji informatyki i godzin do dyspozycji wychowawcy przeprowadza si¢
zajecia, ktorych celem jest nabycie przez uczniow kompetencji w zakresie:

a) komunikowania si¢;

b) korzystania z mediow spotecznosciowych i komunikatoréw internetowych;

C) nawigzywania relacji w Internecie (ograniczone zaufanie) i ochrony swoich

danych osobowych;
d) netykiety, czyli zasady internetowego savoir-vivre’u;
e) kopiowania i rozpowszechniania materialow, piractwa komputerowego, tamania
praw autorskich;
f) oprogramowania zapewniajacego bezpieczenstwo w sieci (firewall, antywirusy,

antyspyware itp.).
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§ 27

Dyrektor szkoty wyznacza Pana Marcina Bigosa, specjaliste ds. administracji, jako osobe
nadzorujacag bezpieczenstwo uczniow w Internecie oraz dbajaca o aktualizacje
oprogramowania komputerowego.
Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo uczniow W Internecie zapewnia na szkolnych
komputerach i tabletach zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania:

a) filtrujacego tresci internetowe;

b) antywirusowego;

c) antyspamowego (w ramach pakietu Microsoft Outlook);

d) zapory sieciowej firewall.
Wymienione w pkt. 2 niniejszego paragrafu oprogramowania sg aktualizowane przez
wyznaczonego pracownika szkoty przynajmniej trzy razy w roku szkolnym.
Osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo uczniow w zakresie dostepu do Internetu
sg nauczyciele i pracownicy szkoly, ktorym powierzono opiek¢ nad uczniami
i uzytkowanie sprzetu komputerowego (tzn. opiekunowie sal informatycznych, sal
lekcyjnych, czytelni multimedialnej, pracownicy administracji).
Pracownicy szkoty odpowiedzialni za bezpieczny dostep uczniéw do Internetu, o ktoérych
mowa w pkt. 4, raz w miesigcu sprawdzaja, czy na komputerach i tabletach z dostepem
do Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku ujawnienia
niebezpiecznych treSci Wyznaczony pracownik szkoty podejmuje probe ustalenia 0Soby
korzystajacej z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci.
Informacje o wuczniu, ktoéry korzystat z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych  tresci, pracownik placowki przekazuje wychowawcy lub
pedagogowi/psychologowi.
Wychowawca, pedagog/psycholog przeprowadza z uczniem, o ktorym mowa
w punktach poprzedzajacych, rozmowg na temat bezpieczenstwa w Internecie. Podejmuje

wspotprace z rodzicami / opiekunami prawnymi ucznia.
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Rozdzial IX
Zasady rekrutacji i monitorowania personelu

§ 28
Dyrektor szkoty zobowigzany jest do zatrudniania osob posiadajacych odpowiednie
kwalifikacje oraz predyspozycje pozwalajace na zapewnienie bezpieczenstwa uczniom.
Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym potwierdzi¢ respektowanie powszechnie uznawanych
zasad i norm pracy z uczniami, wartosci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz
przestrzeganiem ich praw, szkota wymaga informacji i o$wiadczen (w tym dokumentoéw)
dotyczacych:
a) wyksztalcenia;
b) kwalifikacji zawodowych;
€) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.
Osoba zatrudniana oraz realizujagca na terenie szkoty zadania zobowigzana jest
przedtozy¢ informacje lub o§wiadczenia zawierajace:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko;
b) date urodzenia;
c) numer PESEL,;
d) dane kontaktowe;
e) informacje z Krajowego Rejestru Karnego;
f) os$wiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktorych kandydat/kandydatka
zamieszkiwala w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska
i panstwo obywatelstwa, oraz jednocze$nie kandydat/kandydatka musi
przedtozy¢ pracodawcy lub innemu organizatorowi informacje z rejestrow
karnych tych panstw uzyskiwang do celow dziatalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z maloletnimi.
Dyrektor szkoty moze prosi¢ kandydata’kandydatk¢ o przedstawienie referencji od
poprzedniego pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby, ktora takie referencje moze
wystawi¢. Podstawg dostarczenia referencji lub kontaktu do bytych pracodawcow jest
zgoda kandydata/kandydatki. Niepodanie takich danych, w $wietle obowiazujacych
przepisow, nie powinno rodzi¢ dla tej osoby negatywnych konsekwencji w postaci np.

odmowy zatrudnienia wytacznie w oparciu o t¢ podstawe. Szkota nie moze samodzielnie
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prowadzi¢ tzw. screeningu osob ubiegajgcych si¢ o prace, gdyz ograniczajg ja w tym
zakresie przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych oraz Kodeks
pracy.
Dyrektor szkoty ma obowigzek pozyska¢ dane osobowe kandydata/kandydatki, w tym
dane potrzebne do sprawdzenia jego/jej danych w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na
Tle Seksualnym. Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowigzkoéw
zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem lub z opiekg nad uczniami szkota
jest zobowigzana sprawdzi¢ osobe zatrudniang w Rejestrze Sprawcdéw Przestepstw na Tle
Seksualnym (jest to rejestr z dostegpem ograniczonym) oraz Rejestrze oséb, w stosunku
do ktoérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie w Rejestrze.
Aby sprawdzi¢ osobe w powyzszym Rejestrze szkota winna posiada¢ nastepujace dane
kandydata/kandydatki:

a) imig¢ (imiona) i nazwisko;

b) date urodzenia;

c) numer PESEL,

d) nazwisko rodowe;

e) imig ojca;

f) imi¢ matki.
Wydruk z Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym nalezy przechowywac
w aktach osobowych pracownika Ilub analogicznej dokumentacji dotyczacej
wolontariusza, praktykanta oraz osoby zatrudnionej w oparciu 0 umowe cywilnoprawna.
Dyrektor szkoly ma obowigzek pobra¢ od kandydata/kandydatki informacj¢ z Krajowego
Rejestru Karnego o niekaralno$ci w zakresie przestgpstw okreslonych w rozdziale XIX
I XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r.
poz. 2600) lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone

w przepisach prawa obcego.

§ 29
Jezeli kandydat/kandydatka posiada obywatelstwo inne niz polskie, wowczas

powinien/powinna rowniez przedtozy¢ dyrektorowi szkoly informacje z rejestru karnego

26



Standardy ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz informacj¢ z rejestru karnego, jezeli prawo tego
panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla wyzej wymienionych celow.

Dyrektor szkoly pobiera od kandydata/kandydatki o$wiadczenie o panstwie/ach
zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo
obywatelstwa, zlozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, ktére stanowi zalacznik
nr 3 do Standardow ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem.
Jezeli prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci, nie
przewiduje wydawania takiej informacji, nie prowadzi Rejestru Karnego lub ztozenie
wyzej wymienionego wniosku do instytucji panstwa, z ktorego pochodzi kandydat lub w
ktérym przebywal, moze skutkowa¢ narazeniem bezpieczenstwa kandydata, rodziny
kandydata badz innych osob zwigzanych z kandydatem na skutek ujawnienia miejsca
pobytu kandydata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej (uchodZcy humanitarni, polityczni
i inni), wowczas kandydat/kandydatka sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
oswiadczenie o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem, ze nie byl/byla prawomocnie
skazany/skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom
okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie
wydano wobec niego/niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscil/
dopuscita si¢ takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z
orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu
zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodoéw albo dziatalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich,
lub z opieka nad nimi. Wyzej wymienione oswiadczenie stanowi zatacznik nr 4 do
Standardow ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem.

Pod o$wiadczeniami skladanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada sig
oswiadczenie o nastepujacej tresci: ,Jestem S$wiadomy/Swiadoma odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia”. O$wiadczenie to zastgpuje pouczenie

organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.
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§ 30

Wszyscy pracownicy szkoly majg obowigzek:

a)

b)

wzig¢ udziat w obowigzkowym wstepnym szkoleniu z zakresu Standardow
ochrony uczniow matoletnich 1 petnoletnich przed krzywdzeniem, potwierdzié
obecnos¢ podpisem na liscie obecnosci;

zlozy¢ os$wiadczenia o niekaralno$ci za przestgpstwa przeciwko wolnosci
seksualnej i obyczajowos$ci oraz przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode
maloletniego, ktéorego wzor stanowi zatacznik nr 5 (wyjatek stanowig

pracownicy, ktorzy ztozyli informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego).

Rozdzial X

Monitoring standardow ochrony uczniow maloletnich i pelnoletnich

§ 31

W szkole zostat powotany zespot do opracowania, wdrozenia, monitorowania

i weryfikowania Standardéw ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed

krzywdzeniem, w tym rowniez w wersji skrocone;.

Zespot monitoruje standardy i zgodnie z nimi modyfikuje procedury z uwagi na

pojawiajace si¢ problemy i sytuacje, ktore nie zostaty wczesniej ujete w obowigzujacych

procedurach, w okresie nie dluzszym niz co dwa lata.

Dyrektor szkoly wyznacza panig psycholog Monike Smigielska jako koordynatora

zespotu ds. Standardow ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku.

Osoba, o ktorej mowa w pkt. 3:

a)

b)

posiada kompetencje m.in.: z zakresu wspoOlpracy z organami i instytucjami
zewngtrznymi, interwencji kryzysowych, udzielania wszechstronnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

kieruje praca wyzej wymienionego zespotu;

przeprowadza szkolenia wszystkich pracownikow placowki ze Standardow
ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem w Zespole Szkot

Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku,
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d) jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji, reagowanie na sygnaty
naruszenia oraz za aktualizacj¢ Standardow ochrony uczniow matoletnich
| petnoletnich przed krzywdzeniem w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7
w Gdansku;

e) przeprowadza wsrod pracownikow szkoty, co najmniej raz na dwa lata, ankiete
monitorujgcg poziom realizacji Standardow ochrony uczniow matoletnich
I petnoletnich przed krzywdzeniem w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7
w Gdansku (zatacznik nr 8);

f) dokonuje opracowania wypetnionych przez pracownikow szkoty ankiet,
Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktéry nastepnie przekazuje
dyrektorowi szkoty.

W ankiecie pracownicy szkoty moga proponowaé zmiany oraz wskazywac naruszenia
Standardow ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem w Zespole
Szkot Ogolnoksztatcgeych nr 7 w Gdansku.

Dyrektor szkoty, jesli istnieje taka potrzeba, wprowadza do tekstu Standardéw ochrony
uczniow matoletnich i petnoletnich  przed krzywdzeniem w  Zespole Szkol
Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku niezbedne zmiany 1 oglasza pracownikom, rodzicom
/ opiekunom prawnym oraz uczniom jego nowe brzmienie.

Wychowawcy informuja ucznidw 0 treSci Standardow ochrony uczniow matoletnich
I petnoletnich przed krzywdzeniem w Zespole Szkét Ogolnoksztatcqcych nr 7 w Gdansku
podczas godzin do dyspozycji wychowawcy oraz rodzicow / prawnych opiekunow
podczas zebran z rodzicami. Powyzsze dzialania odnotowuja w dzienniku danego

oddziatu.

Rozdzial XI

Przepisy koncowe

§32
Standardy ochrony wuczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem w Zespole
Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 W Gdansku wchodzg w zycie z dniem 24 czerwca
2024 roku.
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Standardy ochrony wuczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem w Zespole
Szkot  Ogolnoksztatcgcych nr 7 W Gdansku zostang opublikowane na stronach
internetowych szkot, umieszczone w miejscu na tablicy ogloszen dla pracownikéw,

w bibliotekach szkolnych oraz przestane pracownikom stuzbowa poczta elektroniczna.
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Zalgcznik nr 1
KARTA INTERWENCJI

Data
Imi¢ i nazwisko ucznia
Klasa
Wychowawca
Imi¢ i nazwisko
pracownika
zglaszajacego,
zajmowane stanowisko
Przyczyna interwencji |1 Podejrzenie krzywdzenia ucznia
1 Krzywdzenie ucznia
Forma krzywdzenia 1 Przemoc fizyczna (bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie,
(mozliwos¢ wielokrotnego obezwladnianie i inne)
nbort) 1 Przemoc psychiczna (izolowanie, wyzywanie, o§mieszanie, grozenie,
krytykowanie, ponizanie i inne)

1 Przemoc seksualna (zmuszanie do obcowania ptciowego, innych
czynnosci seksualnych 1 inne)

"1 Przemoc ekonomiczna (nietozenie na utrzymanie osob, wobec ktorych
istnieje taki obowigzek, niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie
rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetow
domowych oraz ich sprzedawanie i inne)

1 Przemoc za pomocg Srodkow komunikacji elektronicznej (wyzywanie,
straszenie, ponizanie osoby W Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie
jej zdje¢ lub rejestrowanie filmoéw bez jej zgody, publikowanie w
Internecie lub rozsytanie telefonem zdje¢, filmow lub tekstow, ktore ja
obrazajg lub o$mieszajg, i inne)

71 Inne (zaniedbanie, niezaspokajenie podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu
choroby, niepetnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoié¢
swoich potrzeb, zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania
srodkow odurzajacych, substancji psychotropowych lub lekow i inne)

Forma podjetych "1 Sporzadzenie notatki stuzbowej ze zdarzenia
dziatan ] Poinformowanie wychowawcy
\(Nmy‘t’)zolr‘:;(’s" wielokrotnego 7 Poinformowanie pedagoga lub psychologa szkolnego
"1 Poinformowanie dyrektora szkoty
'] Powotanie zespotu interdyscyplinarnego/interwencyjnego

31




Standardy ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

Wezwanie rodzicéw/opiekunow ucznia

Diagnoza sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia
Sporzadzenie planu pomocy

Przedstawienie planu pomocy rodzicom/opiekunom ucznia
Podjecie wspoltpracy z rodzicami/opiekunami ucznia

O O0Oo0oogogd

Zgloszenie podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia ucznia do
przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego — procedura Niebieskiegj
Karty

(] Zgloszenie podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia ucznia do policji

J

Zgloszenie podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia ucznia do sadu

71 Zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia ucznia do
prokuratury

1 inny rodzaj interwencji. Jaki?

Nazwa instytucji
zewnetrznej, do ktorej
zgloszono interwencje

Podpis osoby
wypetniajacej karte
interwencji
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Standardy ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

Rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia

Zalgezniknr2

lub krzywdzenia uczniéw maloletnich i pelnoletnich

L.p. | Imie i nazwisko Data, Przyczyna Forma krzywdzenia Forma podjetych dzialan Nazwa instytucji Podpis
ucznia, imie i nazwisko interwencji zewnetrznej, dyrektora
Klasa pracownika do ktérej zgloszono
zglaszajacego, interwencje
stanowisko
1. O Podejrzenie O Przemoc fizycma O Sporzadzenienotatki shizbowej ze zdarzenia
krzywdzenia O Przemoc psychiczna O Poinformowanie wychowawey
_ ucznla'd . E Przemoc saksualnla O Poinformowanie pedagoga/psychaloga szkolnego
- ﬁg:; zene - Przemoc ckenomiczna O Poinformowanie dvrekiora szkoly

Przemoc za pomoca
srodkow komunikacji
elektroniczne

Inne

Powolanie zespohu
interdyscyplinamego/interwencyjnego
Wezwanie rodzicéw/opiekunéw ucznia
Diagnoza sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia
Sporzadzenie plam pomocy

Przedstawienie planu pomocy
rodzicom/opiekunom

Podjecie wspélpracy z rodzicami/opielamami
Zgloszenie do przewodniczacego zespolu
interdyscyplinamego — procedira Niebieskief Ky
Zgloszenie do palicji

Zgloszenie do sadu

Zgloszenie do prokuratury

inny rodzaj interwengji. Jaki?
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w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

Zalgcznik nr 3

OSWIADCZENIE

kandydata/kandydatki o panstwie/panstwach zamieszkania w ciagu ostatnich 20 lat
innych niz Rzeczpospolita Polska

imig i nazwisko nr PESEL

oswiadczam, ze:
O nie zamieszkiwalam/zamieszkiwalem

0 zamieszkiwatam/zamieszkiwatem w nastepujacych panstwach:

w ostatnich 20 latach w innych panstwach niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Sktadajacy/a o§wiadczenie
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Standardy ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

Zalgcznik nr 4

OSWIADCZENIE

o niekaralnosci kandydata/kandydatki z panstwa, w ktérym prawo nie przewiduje
prowadzenia rejestru karnego

imig i nazwisko nr PESEL

o$wiadczam, ze posiadam obywatelstwo panstwa/panstw ...........cccoeveiiiiiniiiienninniann.. ,

ktére nie prowadzi rejestru karnego.

Wobec powyzszego o§wiadczam, ze nie bylem/bytam prawomocnie skazany/skazana w tym
panstwie/panstwach za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okre§lonym w
rozdziale X1X i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w
ustawie z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie
innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscilem/dopuscitam si¢ takich czynow
zabronionych, oraz nie mam obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych

zainteresowan przez matoletnich lub z opiekg nad nimi.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Sktadajacy/a o§wiadczenie

35



Standardy ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

Zalgcznik nr 5

OSWIADCZENIE

pracownika szkoly o niekaralnosci za przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej

i obyczajowosci oraz przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode maloletniego

imig i nazwisko doktadna data

miejsce urodzenia

stanowisko (petniona funkcja).........oouiiiiiii e

o$wiadczam, ze nie bylem/bytlam skazany/skazana za przestepstwo przeciwko wolnosci
seksualnej i obyczajno$ci ani za przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego

1 nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Sktadajacy/a o$wiadczenie
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Standardy ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogolnoksztalcgeych nr 7 w Gdansku

Zalgcznik nr 6

OSWIADCZENIE

o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

imig i nazwisko nr PESEL

o$wiadczam, iz nie figuruje w bazie danych REJESTRU SPRAWCOW PRZESTEPSTW
NA TLE SEKSUALNYM.

Oswiadczam, ze przedlozone przeze mnie powyzsze informacj¢ s3 zgodne ze stanem
faktycznym

1 moga by¢ przeze mnie udokumentowane.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Sktadajacy/a o$wiadczenie
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w Zespole Szkot Ogolnoksztalcgeych nr 7 w Gdansku

Zalgcznik nr 7

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

W zwiazku z koniecznoscig realizacji wymagan art. 21 ust. 1 Ustawy z dnia 28 lipca
2023r. (Dz.U. z 2023r. poz.1606) oswiadczam, iz moimi danymi osobowymi niezbednymi do
podjecia czynnosci, o ktéorych mowa ww. art. przez Dyrektora Zespotu Szkoét

Ogolnoksztatcacych nr 7 w Gdansku, sa:

PESEL
Imie
Nazwisko
Nazwisko rodOWe ..o
IMig 0JCA e
Imig matki

Data Urodzenia oo

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Sktadajacy/a o§wiadczenie
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Standardy ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

ZOBOWIAZANIE

W zwigzku z zamiarem prowadzenia przez Pana/Panig zaje¢ na terenie Zespotu Szkot
Ogolnoksztatcacych nr 7 w Gdansku z matoletnimi uczniami, w celu realizacji postanowien
Art. 21 ust. 3 Ustawy z dnia 28 lipca 2023r. (Dz.U. 2023r. poz.1606) zobowigzuj¢ Pana/Panig
do niezwlocznego dostarczenia informacji z Krajowego Rejestru Karnego ( zaswiadczenie
o niekaralno$ci). Powyzsza informacja musi zosta¢ dostarczona nie p6zniej niz 7 dni przed

rozpoczeciem planowanych zajec.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego o§wiadczenia.

Sktadajacy/a o$wiadczenie

Data Podpis
Dyrektor Szkoty
Data Podpis

Realizujgc  obowiqzek informacyjny wynikajgcy 7 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w  zwigzku 7 przetwarzaniem danych osobowych (RODO) na stronie
internetowej: http://sp3.edu.gdansk.pl/pl/page/informacje-9/klauzula-informacyjna

zamieszczone sq szczegolowe informacje na temat przetwarzania Panstwa danych

osobowych.
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Zalgcznik nr 8

Ankieta ewaluacyjna dotyczaca
Standardow ochrony uczniow maloletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem
w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

Przed Panig/Panem ankieta dotyczaca monitorowania Standardow ochrony uczniow matoletnich
I petnoletnich przed krzywdzeniem za okres od ... do ... Prosz¢ o udzielenie odpowiedzi na
ponizsze pytania.

. Czy zapisy dotyczace rozpoznania symptomow krzywdzenia dziecka pomogly Pani/Panu
w pracy — wplyngly na nabranie pewnosci w zakresie zgodnego z wymaganiami prawa
wykonywania obowigzkow?

o Tak
o Nie

. Czy zapisy dotyczace objawoéw krzywdzenia dziecka pomogty Pani/Panu w pracy — wptynety
na nabranie pewnos$ci w zakresie zgodnego z wymaganiami prawa wykonywania

obowigzkow?
o Tak
o Nie

. Czy okreslenie procedur reagowania na podejrzenie i1 zgloszenie sytuacji krzywdzenia dziecka
pomogto Pani/Panu w pracy — wplynely na nabranie pewnosci w zakresie zgodnego
z wymaganiami prawa wykonywania obowiazkoéw?

o Tak
o Nie

. Czy dotarty do Pani /Pana zgtoszenia przypadkow podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
dziecka?
o Tak
o Nie

. Czy dotarly do Pani/Pana zgloszenia naruszenia zasad ochrony danych osobowych dziecka?
o Tak
o Nie

. Czy dotarly do Pani/Pana zgloszenia naruszenia zasad ochrony wizerunku dziecka?
o Tak
o Nie

. Czy zaistniaty sytuacje, ktore wymagaty od Pani/Pana zastosowania procedur zapisanych
w Standardach?
o Tak
o Nie
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11.

12.

13.

Standardy ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

Jesli tak, jakiej sytuacji dotyczyty?

Czy przestrzega Pani/Pan bezpiecznych zasad relacji dzieckiem zapisanych w Standardach?
o Tak
o Nie

Czy podczas prowadzonych przez Pania/Pana zaj¢¢ zgloszone zostaty przypadki tamania
zapisoOw Standardéw w aspekcie dostgpu do Internetu (znalezienie niebezpiecznych tre$ci na
powierzonym sobie sprze¢cie komputerowym, krzywdzenie dziecka przy uzyciu sieci

internetowej)?
o Tak
o Nie

Jesli tak, czego dotyczylo ztamanie przepisow?

Czy wedlug Pani/Pana zapisy Standardow wymagaja modyfikacji?
o Tak
o Nie

Jesli tak to w jakim aspekcie?
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Zalgcznik nr 9

STANDARDY OCHRONY UCZNIOW
PRZED KRZYWDZENIEM

800121212

800 080 222

801 120 002

22 594 91 00

787 960 860

42



Standardy ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

STANDARDY OCHRONY UCZNIOW
PRZED KRZYWDZENIEM

800121212

800 080 222

801 120 002

22 594 91 00

787 960 860
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w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

Zalgcznik nr 10

OSWIADCZENIE

pracownika szkoly o zapoznaniu si¢ i zobowigzaniu do przestrzegania
Standardow ochrony uczniow maloletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogélnoksztalcqcych nr 7 w Gdansku

Ja, NIZEJ POAPISANY/A ..ottt e
imig i nazwisko

o$wiadczam, ze zapoznatem/tam si¢ ze Standardami ochrony uczniow matoletnich

i petnoletnich przed krzywdzeniem w Zespole Szkol Ogolnoksztatcqgcych nr 7 w Gdansku

I zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania.

Sktadajacy/a o§wiadczenie
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Standardy ochrony uczniow matoletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 7 w Gdansku

Zalgcznik nr 10a

OSWIADCZENIE

0 zapoznaniu si¢ i zobowigzaniu do przestrzegania
Standardow ochrony uczniow maloletnich i petnoletnich przed krzywdzeniem

w Zespole Szkot Ogélnoksztalcqcych nr 7 w Gdansku

Ja, NIZEJ POAPISANY/A ..ottt e
imig i nazwisko

o$wiadczam, ze zapoznatem/tam si¢ ze Standardami ochrony uczniow matoletnich

i petnoletnich przed krzywdzeniem w Zespole Szkol Ogolnoksztatcqgcych nr 7 w Gdansku

I zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania.

Sktadajacy/a o§wiadczenie
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